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INVITACION PUBLICA No. 02 DE 2015
ANEXO No. 4

ASPECTOS PARTICULARES DE LA CONTRATACION

1. OBJETO DE LA INVITACION

El Fondo de Garantias de Entidades Cooperativas — FOGACOOP esta interesado en
seleccionar una compafia Corredora de Seguros legalmente constituida en Colombia
para que lo asesore integralmente en la contratacion, administracién y manejo del
programa de seguros de la Entidad, y en la administracion de riesgos para la proteccion
de personas, bienes e intereses patrimoniales de FOGACOOP, por los cuales sea o
llegare a ser legalmente responsable, de acuerdo con las condiciones y caracteristicas
establecidas en éstas condiciones de participacion.

2. COMUNICACION INTERACTIVA.

La direccion electronica valida para todos los efectos de la presente invitacién es
invitacionpub02-15@fogacoop.qov.co.

COMISION DE CORRETAJE.

De conformidad con lo establecido en el articulo 1341 del Cdédigo de Comercio, la
comisibn a favor del corredor de seguros sera reconocida y pagada Unica y
exclusivamente por la(s) compafia(s) Aseguradora(s), con quien(es) se contrate(n) los
seguros.

Por lo tanto, los gastos que demande la intermediacion de seguros en desarrollo del
contrato que se proyecta celebrar seran por cuenta del corredor y el personal designado
para la presentacion de dicho servicio no tendra vinculo laboral alguno con el Fondo de
Garantias de Entidades Cooperativas — FOGACOOP.

3. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El plazo de ejecucién del contrato serd igual al de la contratacién y ejecucion de las
pélizas contratadas con su participacion, el cual se estima en treinta (30) meses contados
a partir del dia siguiente al de la aceptacion de la garantia de cumplimiento. La ejecucion
del contrato de intermediacion de seguros se tiene prevista en dos etapas: una primera
que corresponde al acompafiamiento, elaboracion de las condiciones de participacion y
en general todo el proceso previo de seleccion para el programa de seguros de
FOGACOOP. Una segunda etapa, correspondiente al asesoramiento y todo Ilo
relacionado con la administracion de los seguros de la entidad, con el o los nuevo(s)
asegurador (es).
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5. CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS

Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, EL
CONTRATISTA debera constituir una poliza de seguros en anexo de derecho privado
cuyo beneficiario sea EL FONDO DE GARANTIAS DE ENTIDADES COOPERATIVAS,
expedida por una compafiia de seguros legalmente constituida en Colombia y
debidamente autorizada para el efecto, por el término que se indica a continuacion, y bajo
las siguientes condiciones de cubrimiento y periodo:

Cumplimiento, por el 20% del valor estimado por el Fondo para el programa de seguros a
contratar, con una vigencia igual a la del contrato y un cuatro meses mas.

Calidad de los servicios, por el 30% del valor estimado por el Fondo para el programa de
seguros a contratar, con una vigencia igual a la del contrato y cuatro meses mas.

El valor estimado del programa de seguros de FOGACOOP es de DOSCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($257.500.000,00),
anual.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA debera acreditar el pago de la prima de la pdliza, asi
como las condiciones generales de la misma.
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ANEXO No. 5

Como quiera que el presente proceso tiene como fin seleccionar un Corredor de Seguros
legalmente constituido en Colombia para que asesore la contratacion y administracion de
los Seguros de la Entidad y de la administracion de riesgos para la proteccion de
personas, bienes e intereses patrimoniales de FOGACOOP, por los cuales sea o llegare a
ser legalmente responsable, el proponente deberd ofrecer y cumplir la totalidad de los
requerimientos técnicos habilitantes que a continuacion se indican:

1.- REQUERIMIENTOS HABILITANTES GENERALES:
El proponente que la presentacion de su oferta, se compromete a:

1.- Evaluar el plan de seguros que actualmente tiene FOGACOOP, realizar el analisis de
exposicion al riesgo y asesorar a la entidad en la estructuracion y elaboracion de las
pélizas y coberturas adecuadas para la proteccion de las personas y los bienes e
intereses patrimoniales asegurables o aquellos por los cuales sea o llegare a ser
legalmente responsable.

2. Mantener actualizado los seguros, a través de:
2.1. Informe de vigencia y vencimiento de pdlizas.
2.2. Gestiones de renovacion.
2.3. Tramites de reclamaciones por siniestros con revisiobn y control de
documentos.
2.4. Estadisticas de siniestralidad.
2.5. Estado y plazo de prescripcion

3. Asesorar a FOGACOOP, con la celeridad que lo requiera, en todo el proceso de
seleccidon que se deba adelantar para la contratacién de las pdélizas, asi como a
prestar todos los servicios en la evaluacién de las propuestas presentadas.

4. Asesorar a FOGACOOP, con la celeridad que lo requiera, en la celebracion de los
contratos de seguros, sus renovaciones o prorrogas.

5. Revisar y aprobar las pdélizas, anexos y demas documentos que expidan las
compafiias de seguros, verificando las coberturas, plazos, vigencias, bienes y limites
asegurados y las correspondientes primas.

6. Asesorar, presentar y tramitar en forma oportuna las reclamaciones de siniestros ante
las aseguradoras para obtener las indemnizaciones que correspondan, en las mejores
condiciones de modo, tiempo y cuantia y las recomendaciones a que haya lugar.

7. Solicitar a la compafiia de seguros el acompafiamiento de ajustadores calificados y
reconocidos en el mercado con el fin de que realicen los analisis correspondientes y
se obtengan las mejores condiciones de pago de las indemnizaciones.

8. Asesorar a FOGACOOP respecto de las garantias exigibles en los distintos procesos
contractuales asi como la asesoria y gestion para hacerlas efectivas cuando a ello
hubiere lugar.
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Controlar los vencimientos de las poélizas y presentar al supervisor del contrato dentro
de los seis (6) meses anteriores al vencimiento de las mismas una propuesta de
recomendacién para la contratacion o renovacion del programa de seguros.

Asesorar a la entidad en la determinacién y actualizacion de los valores asegurados
de conformidad con las normas contables vigentes.

Asesorar a la entidad en la planeacion, auditoria y operacion de un plan de
emergencias.

Elaborar los manuales de funcionamiento para cada ramo de seguros, incluyendo
especificamente el manejo en caso de reclamaciones.

Brindar asesoria juridica en los aspectos relacionados con el objeto del contrato.
Proveer suficiente personal y equipos para la prestacion del servicio de la manera mas
eficiente.

Elaborar y presentar los informes que requiera FOGACOOP.

El CONTRATISTA y el Supervisor del contrato que designe FOGACOOP,
estableceran reuniones periédicas con el fin de analizar los diferentes aspectos
técnicos y administrativos relacionados con el plan y llevar un adecuado control al
desarrollo, ejecucion y cumplimiento del contrato. Se evaluaran previamente los
informes y las actividades que se vayan realizando y los demés aspectos a que haya
lugar.

Promover y desarrollar la cultura del seguro y del manejo de los mismos, para lo cual
debera desarrollar un plan de capacitacion al personal que FOGACOOP le indique,
sobre el contrato de seguros y sus diferentes amparos.

Informar a FOGACOOP acerca de las decisiones adoptadas por la Superintendencia
Financiera de Colombia en materia de seguros, asi como los cambios que operen en
el mercado asegurador, que sean de interés de FOGACOOP.

Prestar todos los demas servicios propios de la actividad de intermediacién de
seguros, conforme a lo establecido en el Cédigo de Comercio, el Estatuto Organico
del Sistema Financiero y las demas normas que le sean aplicables.

Prestar asesoria sobre medidas de proteccién adecuadas para minimizar riesgos.
Mantener personal idéneo de soporte para atender de manera inmediata los
requerimientos de FOGACOOP, el cual podra ser reemplazado cuando el Fondo asi lo
solicite.

Presentar fotocopia de la péliza de responsabilidad civil profesional (errores y
omisiones) que respaldan la actividad del intermediario de seguros, las cuales
deberan estar vigentes durante toda el tiempo que dure el contrato de corretaje de
seguro con FOGACOOP.

Guardar reserva sobre todas las informaciones que maneje, asi como sobre aquellas
a las que tenga acceso.

REQUISITOS MINIMOS DEL SERVICIO

El proponente debe allegar con su oferta los siguientes documentos

PROPUESTA METODOLOGICA PLAN ADMINISTRACION DE RIESGOS
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Propuesta de Coberturay Condiciones:

Una propuesta de coberturas y condiciones para cada uno de los ramos que conforman el
programa de seguros la cual comprendera, tanto el andlisis de los riesgos como la
propuesta para el manejo de los mismos, la cual debe contener como minimo:

* Coberturas basicas.

* Interés asegurable.

* Ventajas técnicas y econdémicas.

* Clausulas adicionales.

* Amparos adicionales.

* Atencién de siniestros para cada una de las polizas.

Programa de Prevencién y Control de Pérdidas

Una propuesta de un Plan de Prevencion y Control de Pérdidas para las poélizas que
requiere el FONDO. Este Programa debera elaborarse con base en las actividades que
desarrolla FOGACOOP y contendra minimo las siguientes actividades:

* Identificar, evaluar y calificar los riesgos a los cuales se encuentran expuestos los bienes
del FONDO o aquellos por los que sea o llegare a ser legalmente responsable y
recomendar los correctivos a que haya lugar para disminuir los riesgos.

* Asesorar al FONDO en la estimacion de pérdidas maximas. Asi mismo, indicara
expresamente que dentro de la ejecucién del contrato, ampliara el Programa de
prevencién y control de pérdidas y sefialara las recomendaciones, sugerencias y
campafas que permitan prevenir o disminuir los riesgos del FONDO.

Plan de Seguridad Industrial para la Prevencion de Riesgos

El plan de servicios que ofrece sobre seguridad industrial para la prevencién y
disminucion de riesgos describiendo las actividades a desarrollar junto con el respectivo
cronograma, indicando en forma clara y precisa: Obijetivos, Actividades a desarrollar y las
ventajas que representa para la entidad cada una de las actividades propuestas.

El proponente debera ofrecer y desarrollar durante su contrataciéon, un plan de seguridad
industrial que atienda los riegos potenciales de las instalaciones y personal de la entidad.
Para este efecto se deberd presentar un cronograma de actividades o plan de accion para
su aplicacién, que debera contener como minimo cuatro (4) capacitaciones relativas a
Higiene y Seguridad Industrial, durante el término de ejecucion del contrato, asesorias
respecto a situaciones generales o particulares que requiere el FONDO, visitas técnicas
para inspeccionar las redes e instalaciones eléctricas locativas, de maquinaria, equipos y
herramientas, para controlar los riesgos de electrocucion y los peligros de incendio.

NOTA: No obstante la presentacion de los documentos antes sefialados por parte del
proponente, éstos podran ser aclarados o complementados segun requerimiento del
Fondo.
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Equipo de Trabajo:

El personal que conforma el equipo de trabajo exigido por FOGACOOP estara

conformado por minimo dos (2) personas asi:

e Un (1) Profesional: Abogado especializado con experiencia minima de 5 afios en
seguros, para atender al FONDO y

¢ Un (1) profesional en derecho, o areas del conocimiento en economia, administracion,
contaduria y afines, con experiencia minimo cinco (5) afios en intermediacion de
seguros y en la asesoria de empresas del sector publico.

Para acreditar la formacion en los profesionales requeridos, deberd anexarse copia del
titulo profesional o de la tarjeta profesional y adjuntar la certificacion que soporta cada
una de las experiencias de los profesionales, la cual puede ser reemplazada por una
copia del contrato, siempre y cuando el contrato contenga la informacién requerida por
FOGACOORP.

NOTA: FOGACOOP se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los
documentos aportados, asi como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos
gue el oferente certifique y que se encuentren en ejecucion.

3.- CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA EN CORRETAJE DE SEGUROS:

El oferente debera acreditar experiencia en el manejo del programa de seguros de igual o
similares caracteristicas al requerido por FOGACOOP, detallando ramos, primas y
nombre del asegurado, el servicio de intermediacién puede haber sido prestando en
empresas privadas o publicas. Para acreditar lo anterior, el proponente debera presentar
con su oferta tres (3) certificaciones que contengan por lo menos cuatro poélizas de las que
actualmente tiene contratadas FOGACOOP, garantizando que la conjugacién de las tres
(3) certificaciones contengan la experiencia en todos los ramos que requiera el Fondo,
estas certificaciones deberan corresponder a programas de seguros contratados con el
proponente en los ultimos tres (3) afios contados a partir de la fecha de cierre de la
presente invitacion.

Para la certificacion de los ramos de incendio, sustraccion y equipo electrénico se aceptan
certificaciones relacionadas con la podliza Todo Riesgo Dafios Materiales en cuanto
incluya los tres (3) ramos, para la certificacion de la pdliza de Infidelidad y Riesgos
Financieros se acepta la poliza de Manejo Global Bancario y para la péliza de Servidores
Publicos se acepta la péliza de Directores y Administradores.

Las certificaciones deben contener:
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Nombre de la entidad que certifica

Nombre y teléfono de la persona encargada de los seguros

Calificacion del servicio (minimo buena)

La pdliza a que se refiere

La manifestacion de haber recibido asesoria por el proponente en la evaluacion de
procesos de contratacion para seleccion de Compafias de Seguros

¢ Elvalor anual de la prima.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los
oferentes.

Para la acreditacion de experiencia en caso de contratos celebrados bajo la modalidad de
consorcio 0 union temporal se tendra en cuenta Unicamente el valor proporcional de las
primas correspondientes a su porcentaje de participacion.

NOTA 1: Con la presentacién de la propuesta debidamente firmada por el representante
legal se entendera que la sociedad proponente se obliga a cumplir todos y cada uno de los
reguerimientos técnicos habilitantes previstos en el presente anexo.
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ANEXO No. 6
REQUERIMIENTOS FINANCIEROS HABILITANTES

El Fondo de Garantias de Entidades Cooperativas exige como requisitos financieros
habilitantes para participar, los siguientes:

REQUERIMIENTOS FINANCIEROS HABILITANTES (parte general)

El proponente debera anexar: estados financieros comparativos 2014 — 2013 con sus
notas correspondientes, firmados por el Representante Legal y Contador Publico v,
con el dictamen del Revisor Fiscal; balance general y estado de ganancias y pérdidas
de prueba al 30 de abril de 2015, suscritos también por el Representante Legal y el
Contador Publico; fotocopias de las tarjetas profesionales y certificados de vigencia de
las inscripciones expedidos por la Junta Central de Contadores donde consten los
antecedentes disciplinarios del Contador y del Revisor Fiscal principales y Suplentes.

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debe
remitir toda la informacion requerida en el parrafo anterior.

REQUERIMIENTOS FINANCIEROS HABILITANTES (particulares)

El Fondo de Garantias de Entidades Cooperativas exige como requisitos financieros
habilitantes para participar, los siguientes:

a) En el dltimo ejercicio anual el valor de los excedentes del ejercicio dividido el
patrimonio total, debe ser superior al 25.66%.

b) Tener a 31 de diciembre de 2014 un indice de endeudamiento menor al
44.49% el cual se obtiene de la siguiente manera: indice de endeudamiento =
(Pasivo Total /Activo Total ) < al 44.49%.

c) El monto del capital social pagado de la entidad al 31 de diciembre de 2014 y
al 30 de abril de 2015, debe ser superior a $686 millones.

d) En caso de consorcio 0 union temporal, cada uno de los integrantes debe
cumplir con todos los requerimientos exigidos.

e) No se deben evidenciar problemas de revelacién contable en los estados
financieros aportados por los proponentes.

f) Fotocopia del Registro Unico Tributario, en el cual la actividad econémica
principal debe ser acorde con el objeto de la convocatoria.
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ANEXO No. 7

CRITERIOS DE CALIFICACION Y FACTORES DE DESEMPATE

El Fondo de Garantias de Entidades Cooperativas - FOGACOOP una vez que la oferta
cumpla con la totalidad de los requisitos habilitantes, juridico, financieros y técnicos tendra
en cuenta el ofrecimiento méas favorable con base en los criterios sefialados a continuacion:

PUNTAJE
FACTORES
Capacidad técnica 40 puntos
Experiencia del proponente 60 puntos
TOTAL 100 puntos
1. CAPACIDAD TECNICA 40 puntos

Se entiende por capacidad técnica el talento humano que el intermediario de seguros pone a
disposicién de FOGACOOP y se considerara:

1 CAPACIDAD TECNICA PUNTAJE
1.1 El tipo de vinculacion con el intermediario 10 puntos
1.2 El nivel de formacion (profesional, universitario, 10 puntos
técnico, tecnologo)
1.3. La experiencia en seguros 10 puntos
14 Experiencia y formacién adicional a la minima 10 puntos
requerida del Equipo de Trabajo
TOTAL 40 Puntos

Las anteriores consideraciones se acreditaran mediante la presentacion del Formato No. (01)
debidamente diligenciado, el cual debera venir con el nombre y la firma del Responsable de
Recursos Humanos o su similar, para la obtencién del puntaje correspondiente, y conforme a
los siguientes requisitos:

1.1.Tipo de vinculacién con el intermediario 10 puntos
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El proponente deberd presentar una relacion certificada por la Gerencia de Recursos
Humanos o quien haga sus veces, del personal calificado con vinculacion laboral
permanente con el proponente.

TIPO DE VINCULACION PUNTAJE

Por la presentacion de 1 a 5 empleados, obtendra 2 puntos

Por la presentacion de 6 a 10 empleados, obtendra 5 puntos

Por la presentacion de més de 10 empleados, obtendra 10 puntos

1.2. Nivel de formacion Académica 10 puntos

El proponente deberd presentar una relacion certificada por la Gerencia de Recursos
Humanos o quien haga sus veces, de personas con vinculacion laboral permanente con el
proponente, con titulo de técnico o tecnélogo en seguros o con titulo profesional universitario
en derecho, y &reas del conocimiento en economia, administracion, contaduria y afines.

El proponente que cumpla con todas las condiciones sefialadas a continuacion obtendré 10
puntos. Los demas obtendran el puntaje proporcional correspondiente.

Nivel de Formacion Académica Puntaje

El proponente que tenga 4 o0 mas profesionales 5 Puntos
universitarios en derecho, y &reas del conocimiento en
economia, administracion, contaduria y afines

El proponente que tenga 4 o mas técnicos o tecnélogos en 5 Puntos
seguros,
TOTAL 10 Puntos

El proponente que acredite un nimero menor de funcionarios con las calidades antes
anotadas obtendra una calificacion proporcional descendente.

El proponente debera allegar la fotocopia de los diplomas que acrediten los referidos
estudios, so pena de no obtener puntaje en este factor de calificacion o , remitir certificacion
suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal en la que hagan constar las calidades
solicitadas. El Fondo se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada o solicitar
los soportes respectivos o aclaraciones a que haya lugar.

1.3 Experiencia en Seguros 10 puntos

El proponente debera indicar, en la relacion certificada por la Gerencia de Recursos
Humanos o quien haga sus veces, de las personas con vinculacion laboral permanente
presentada en desarrollo del numeral 1.1. La experiencia especifica en seguros de las
mismas personas, la cual se calificara asi.
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RANGO DE EXPERIENCIA PUNTAJE
Més de 10 afios 10 puntos
Entre 5y 10 afios 5 puntos
Entre 2 y 5 afios 2 puntos
TOTAL 10 Puntos

La calificacion se asignara realizando una sumatoria de la totalidad de experiencia
acreditada por el proponente, asignandole el puntaje segun el rango en el cual se ubique.

1.4 Experiencia y formacién adicional a la minima requerida del Equipo de Trabajo

10 puntos

Para la acreditacién de la experiencia adicional de los miembros del equipo de trabajo
minimo, a la minima solicitada en los requisitos técnicos habilitantes, el proponente

debera anexar

certificaciones que contengan

las mismas especificaciones

establecidas para acreditar la experiencia minima. Quien no anexe las certificaciones

con los requisitos solicitados no obtendra puntaje.

La asignacion de calificacién para el equipo de trabajo propuesto seré:

FORMACION Y| FORMACION Y EXPERENCIA PUNTAJE MAXIMO
EXPERIENCIA CALIFICABLE
MINIMA
Un (1) Profesional: Si acredita una segunda 2.5 Puntos
Abogado especializado especializacién en derecho
en seguros para administrativo o maestria en
atender al FONDO vy derecho de seguros o temas
experiencia minima de relacionados con seguros o
5 afios en seguros. afines
Hasta tres (3) afios de 2.5 Puntos
experiencia en seguros adicional
a la minima requerida
Un (1) profesional en| Siacredita especializacion de 2.5 puntos
derecho, 6 areas del| seguros o maestria en derecho
conocimiento en de seguros o afines
economia, Hasta tres (3) afios de 2.5 puntos

administracion,
contaduria y afines, con
experiencia minimo

experiencia en seguros adicional
a la minima requerida
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cinco (5) afos en
intermediacion de
seguros 'y en la
asesoria de empresas
del sector publico.

2.- EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 60 puntos

Para la acreditacion de la experiencia adicional a la minima solicitada en los requisitos
técnicos habilitantes el proponente deberd anexar certificaciones que contengan las
mismas especificaciones establecidas para acreditar la experiencia minima. Quien no
anexe las certificaciones con los requisitos solicitados no obtendra puntaje.

2 EXPERIENCIA PUNTAJE

2.1 Experiencia en el manejo de clientes con primas similares a |15 puntos
las pagadas por la Entidad.

2.2 Experiencia en el manejo de clientes — Infidelidad y riesgos | 15 puntos
financieros.

2.3. | Experiencia en el manejo de clientes — Servidores Publicos. |15 puntos

2.4 Experiencia en atencion de siniestros. 15 puntos

TOTAL 60 Puntos

En la experiencia del intermediario se considerara la experiencia en el manejo del programa
de seguros de igual o similares caracteristicas al requerido por FOGACOOP detallando
ramos, primas y nombre del asegurado, independientemente de que el servicio de
intermediacién se haya prestado en los sectores publico o privado.

Para la acreditacion de experiencia en caso de contratos celebrados bajo la modalidad de
consorcio 0 union temporal se tendra en cuenta Unicamente el valor proporcional de las
primas correspondientes a su porcentaje de participacion.

2.1. Experiencia en el manejo de clientes con primas similares a las pagadas por la
Entidad. 15 puntos.
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Adicional, a las certificaciones presentadas para acreditar la experiencia minima
requerida, el Proponente debera presentar tres (3) certificaciones expedidas por
empresas / entidades, publicas o privadas, que sean o0 hayan sido clientes del
proponente, cuyos programas hayan sido colocados por el proponente dentro de los tres
(3) ultimos afos contados a partir de la fecha de cierre de este proceso de seleccion.

Las certificaciones deben corresponder a programas que tengan minimo cuatro (4) pélizas
de las actualmente contratadas por FOGACOOP, cuyos amparos sean distintos a los
previstos en los numerales 2.2. y 2.3 (experiencia IRF y experiencia servidores publicos)
y su valor anual de primas sea superior a sesenta millones de pesos ($60.000.000.00).

El Proponente que presente las certificaciones segun los factores sefialados obtendra 15
puntos.

Quien deje de presentar certificaciones o lo haga de manera incompleta o sin el lleno de
los requisitos antes exigidos no obtendra puntaje.

2.2. Experiencia en el manejo de clientes — Infidelidad y riesgos financieros
15 puntos.

Adicional, a las certificaciones presentadas para acreditar la experiencia minima requerida, el
El proponente debera anexar tres (3) certificaciones de clientes publicos o privados cuyas
primas anuales sean superiores a doscientos cincuenta millones de pesos
($250°000.000.00) en la pdliza de Infidelidad y riesgos financieros. Estas certificaciones
deberan corresponder a programas de seguros que hayan sido colocados por el
proponente dentro de los cinco (5) ultimos afios contados a partir de la fecha de cierre de
este proceso de seleccion. Para estas certificaciones se acepta la péliza Global Bancaria.

El Proponente que presente las certificaciones segun los factores sefialados obtendra 15
puntos.

Quien deje de presentar certificaciones o lo haga de manera incompleta o sin el lleno de
los requisitos antes exigidos no obtendra puntaje.

2.3 Experiencia en el manejo de clientes — Servidores Publicos. 15 puntos.

El proponente debera anexar tres (3) certificaciones de clientes publicos o privados cuyas
primas anuales sean superiores a DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE
($200.000.000.00) en la pdliza de Servidores Publicos. Estas certificaciones deberan
corresponder a programas de seguros que hayan sido colocados por el proponente dentro
de los cinco (5) ultimos afios contados a partir de la fecha de cierre de este proceso de
seleccién. Para estas certificaciones se acepta la péliza de Directores y Administradores.

El Proponente que presente las certificaciones segun los factores sefialados obtendra 15
puntos.
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Quien deje de presentar certificaciones o lo haga de manera incompleta o sin el lleno de
los requisitos antes exigidos no obtendra puntaje.

2.4 Experiencia en atencidn de siniestros. 15 puntos

El Proponente debera presentar tres (3) certificaciones de siniestros, expedidas por
empresas / entidades, publicas o privadas, que sean o0 hayan sido clientes del
proponente, ocurridos y pagados dentro de los cinco (5) ultimos afios contados a partir de
la fecha de cierre de este proceso de seleccion.

Las certificaciones deben corresponder a siniestros tramitados y pagados sobre las
poélizas actualmente contratadas por FOGACOOP, de las cuales una (1) debe contener
siniestros tramitados y pagados sobre la poéliza de infidelidad y riesgos financieros y la
otra debe contener siniestros tramitados y pagados sobre la poéliza de Servidores
Publicos. Para estas certificaciones se acepta la pdliza Global Bancaria y la péliza de
Directores y Administradores respectivamente.

NOTA: Respecto de estas certificaciones se debe especificar la vigencia de la
poliza, fecha del siniestro, fecha de pago, valor reclamado, valor pagado vy la
calificacion dada al Intermediario por su labor en la atencién, tramite v pago del
mismo (minimo buena)

El Proponente que presente las certificaciones segun los factores sefialados obtendra 15
puntos.

Quien deje de presentar certificaciones o lo haga de manera incompleta o sin el lleno de
los requisitos antes exigidos no obtendra puntaje.

CRITERIOS DE DESEMPATE

En el evento en que analizadas y calificadas las propuestas se llegara a presentar un
empate entre dos 0 mas propuestas en la puntuacion total, una vez aplicados lo criterios
de evaluacion, dicha igualdad se definird en el siguiente orden, aplicado de manera
estricta:

e En primer término, se preferira la propuesta mas favorable para la entidad en el
factor experiencia.

e De persistir la igualdad, la propuesta mas favorable para la entidad en el factor de
Capacidad Técnica.

e Si persiste el empate, se sorteara al proponente favorecido en acto publico, por el
sistema de balotas.
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ANEXO No. 8
CRONOGRAMA
FECHA Y HORA DE

ETAPA FECHA INICIO TERMINACION
PUBLICACION BASES
DEFINITIVAS PARA | 27 de Mayo de 2015
RECEPCION DE OFERTAS
PLAZO PARA
PRESENTACION DE 03 de Junio de 2015
OBSERVACIONES A LAs |2/ deMayode 2015 | .55, o
BASES DEFINITIVAS PARA
RECEPCION DE OFERTAS
CIERRE PRESENTACION 10 de Junio de 2015
OFERTAS. 4:00 p.m.
PLAZO PARA EVALUAR 11 de Junio de 2015 |19 de junio de 2015
PUBLICACION INFORME
PRELIMINAR DE

EVALUACION Y 22 de Junio de 2015 |23 de Junio de 2015

OBSERVACIONES AL MISMO
PUBLICACION EVALUACION

25 de Junio de 2015

DEFINITIVA
ADJUDICACION Y _ _
SUSCRIPCION DEL erg(r)tirsdel 26 de Junio
CONTRATO

Nota: Todos los documentos e informacidon que se surtan con ocasién del presente
proceso contractual y los que deban ser aportados por los posibles proponentes deberan
ser entregados o remitidos en la fecha y hora que se establece en este cronograma.

(*) Se reciben observaciones de los proponentes respecto del informe preliminar,
Unicamente en los horarios de atencion al publico del Fondo, esto es de lunes a viernes
hasta de 8:15 a.m. y hasta las 5: 15 p.m.
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CAPACIDAD TECNICA

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

NIVEL DE
NOMBRE TIPO DE | EXPERIENCIA |FORMACION |TIEMPO Y CLASE DE
VINCULACION | EN SEGUROS |ACADEMICA | DEDICACION
TIEMPO  |CLASE
(HIHIM)
*kk *kk *kk *kk *kk
TOTAL

EXPERIENCIA Y
DEDICACION AL
SERVICIO DE LA
ENTIDAD

Nombre:

Fecha de expedicion:

Firma responsable:

Cargo: Responsable de Recursos Humanos

Nota: durante el desarrollo del presente contrato, mantendremos el nimero de personas
ofrecidas para atender el programa de seguros de FOGACOOP y con las calidades

propuestas.

Todo cambio serd comunicado y aprobado previamente a FOGACOOP, indicando las
calidades y condiciones de las personas propuestas.
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FORMATO No. 02

PROGRAMA DE SEGUROS DE FOGACOOP

POLIZAS VALORES ASEGURADOS EN EL
PROGRAMA VIGENTE

TODO RIESGO DANO

MATERIAL TOTAL BASICA [$8.583.329.339

MANEJO GLOBAL

TOTAL BASICA

$150.000.000

RESPONSABILIDAD
EXTRACONTRACTUAL

CIVIL

TOTAL BASICA

$1.200.000.000

SERVIDORES PUBLICOS

TOTAL BASICA

AUTOMOVILES OFICIALES TOTAL BASICA [$51.300.000

Basica: Muerte

accidental,
ACCIDENTES PERSONALES desmembracion vy

cobertura 24

horas $840.000.000
INFIDELIDAD Y RIESGOS $18.500.000.000 limite por evento
FINANCIEROS Reinstalamento  [$37.000.000.000 en agregado anual
RESPONSABILIDAD CIVIL $7.500.000.000 Toda y cada

pérdida en el agregado anual

TRANSPORTE DE VALORES

TOTAL BASICA

$60.000.000

PRESUPUESTO APROXIMADO PARA EL PAGO DE LA PRIMA DE LOS SEGUROS DEL
FONDO EN LA PROXIMA VIGENCIA. DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($257.500.000,00), anual.

17
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